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Schriftlich Stellung nehmen und argumentieren

Um einen eigenen Standpunkt zu finden und ihn schriftlich zu vertreten,
muss man sich eine Meinung bilden und Argumente haben, um sie zu be-
griinden. Manche Argumente kann man mit Beispielen veranschaulichen
und unterstiitzen. Wenn man andere liberzeugen will, ist es wichtig, auch
deren mégliche Argumente mitzubedenken.

In einer Schule ist es wiederholt zu Streit und
Mobbing gekommen, weil manche Schiilerinnen
und Schiiler in ihrer Kleidung immer den
neuesten Trends folgen und andere dies nicht
mitmachen wollen oder kénnen. Der Schulleiter
entschlieft sich, dieses Problem in einem Brief
an die Schiilerschaft anzusprechen.

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

an unserer Schule ist immer wieder zu beobachten, dass es wegen der
unterschiedlichen Kleidung der Schiilerinnen und Schiiler zu Streit und
Unfrieden kommt. Haufig werden Einzelne licherlich gemacht und ge-
mobbt, wenn sie nicht teure Markenkleidung tragen oder sich das neu-
este Outfit nicht leisten Konnen. Es ist schon vorgekommen, dass eine
Schilerin mit der Frage beleidigt wurde, ob ihre , Klamotten“ aus der
Altkleidersammlung stammten. Auch gab es einen Fall des sogenannten
»Abziehens“, bei dem einem Schiiler ein teures Kleidungsstiick unter
Gewaltandrohung abgenommen worden ist. Auf jeden Fall ist der Wett-
streit um teure Marken nicht nur in unserer Schule sehr problematisch.

Quelle:wortstark 8 Differenzierende Ausgat&throedel, 2010, S.102
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Schriftlich Stellung nehmen urdgumentieren

Deshalb habe ich mir Gberlegt, ob eine einheitliche Schulkleidung uns
helfen konnte, dieses Problem in den Griff zu bekommen. Denn meiner
Meinung nach soll sich bei uns niemand aufgrund seiner Kleidung als
etwas Besseres fithlen, niemand soll andere neidisch machen oder selbst
neidisch auf andere sein und niemand soll wegen seiner Kleidung dis-
kriminiert werden.

Ich konnte mir eine modische einheitliche blaue oder griine Oberbe-
kleidung, d.h. gleiche Hemden, T-Shirts, Pullover oder Jacken, als Schul-
kleidung vorstellen. Hosen und Schuhe waren von dieser Vereinheitli-
chung nicht betroffen. Wir konnten auch tiberlegen, ob wir wahlweise
hell- und dunkelblaue bzw. hell- und dunkelgriine Kleidungsstiicke an-
bieten, die auch noch mit unserem bekannten Schullogo geschmiickt
werden konnen.

Dieser Brief soll eine Diskussion anstofRen. Ich bitte alle Klassen um
eine Stellungnahme. Jeder kann Vorschlage zur Losung der genannten
Probleme machen.

Mit herzlichen Grufen
Theo Meissner
(Schulleiter)

| Untersuche den Inhalt des Briefes:
— Welches Problem mochte der Schulleiter in den Griff bekommen?
— Welchen Vorschlag macht er zur Losung des Problems?
— Wie begriindet er seinen Standpunkt?
— Was will er mit seinem Brief erreichen?

Untersuche auch, wie der Brief geschrieben ist:
— Womit beginnt er?
— Mit welchen stichwortartigen Uberschriften kann man die einzelnen
Absdtze kennzeichnen?
— Welche Formulierungen fallen dir besonders auf?

= Was meinst du zum Inhalt und zur Form des Briefes?
— Kannst du dem Anliegen des Schulleiters zustimmen?
— Wie findest du seinen Losungsvorschlag?
— Was meinst du zur Art und Weise, wie der Brief geschrieben ist?

Quelle:wortstark 8 Differenzierende Ausgat&throedel, 2010, S.103
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Schriftlich Stellung nehmen und argumentieren

Wahrend der Brief des Schulleiters in einer 8. Klasse diskutiert wurde, hat
ein Schiiler die folgenden Notizen zu einigen Stellungnahmen gemacht:

5_:____£mh_ej_t£iche_Schuikter’dung bringt nichts gegen Mobbing.

[ Lmhaat :che Hieldung sehr pos;txv B
Morgens nicht lange. uberiegga),was man anaehen soU
L ,,,,,Gut,gagaﬂll/iﬁrkenkuht,,,,, I

= Schlimm, wegen seiner Klamotten gemohbt zu werden.
_Miisste erst mal den Mohbern klargemacht werden. .

_ — Maddchen-Problem — Jungen zicken nicht wegen Kleidung.

'~ Einheitliche Kleidung = Zwang Verlust von Freiheit,
— Angeberel auch mit neuesten Handys oder mit kultigem Schnuck.
 — Wiir oinon Versuch wert, z.B. in den 8. Klassen.

- Blave Pullis vilig uncool. Langweitig.
- Gemobbtesicherdafir

" Stell dirvor, du bist Schiilerin oder Schiiler an dieser Schule. Schreibe
dem Schulleiter eine Stellungnahme und begriinde deinen Standpunkt
ausftihrlich. So kannst du vorgehen:

1. Schritt: Denke vor dem Schreiben nach und mache dir Notizen.

— Welche Meinung hast du zu dem Thema?

— Welche Argumente kannst du zur Begriindung deiner Meinung
anftihren?

- Welche Erfahrungen oder Beispiele kannst du zur Unterstiitzung
deiner Argumente einbringen?

~ Welches mdogliche Gegenargument willst du aufgreifen und
entkrdften?

- Wie willst du deine Stellungnahme aufbauen und wie willst du deine
Arqumente vorbringen?

Quelle:wortstark 8 Differenzierende Ausgat@xhroedel, 2010, S.104
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Schriftlich Stellung nehmen und argumentieren

2. Schritt: Bevor du mit der eigenen Stellungnahme anfdngst, ist es sinn-
voll, eine kurze Einleitung zu formulieren. In der Einleitung kannst du
dem Adressaten sagen, warum du an ihn schreibst. Aufierdem kannst du
ihn auf deine Meinung vorbereiten und sein Interesse wecken.

Aus Ihrem Brief lese ich, dass Sie fiir eine einheitliche Schulkleidung
sind, und zwar weil ...
in unserer Klasse ...  Ichselbst..  VorKurzem stand in der Zeitung ...

3. Schritt: Schreibe jetzt deine Stellungnahme. Du kannst darin Argumente,
die von anderen Schiilerinnen und Schiilern schon spontan
genannt worden sind (siehe S. 104), aufgreifen und weiterfiihren.
Achte darauf, dass du wenigstens ein Gegenargument aufgreifst und zu
entkrdften versuchst.

Ich denke (aber) ...  Meine Meinung ist ...

Das mdéchte ich so begriinden ...  Nach meiner Erfahrung (jedoch) ...
Einwenden kénnte man ... Viele sind ja der Meinung ...

Manche sagen ...  Trotzdem bleibe ich dabei ...

4. Schritt: Lies deine Stellungnahme aufmerksam durch und iiberarbeite
sie: Hast du alle deine Argumente eingebracht? Hast du deine Argu-
mente mit konkreten Beispielen veranschaulicht? Hast du wenigstens ein
Gegenargument einbezogen und entkriiftet?

Achte besonders darauf, ob du die einzelnen Sdtze deiner Stellungnah-
me passend und abwechslungsreich eingeleitet und ob du die einzelnen
Gedankengdnge sinnvoll miteinander verkniipft hast.

Zundchst ... Andererseits ..., aber ... Aufserdem ...
Ein weiterer Punktist...  Besonders wichtig ist mir...  Abschliefend ...

5. Schritt: Formuliere einen zusammenfassenden Schlusssatz, in dem du
auch an den Schulleiter appellieren kannst, deine Meinung bei seiner
Entscheidung zu beriicksichtigen.

= Vergleicht eure Stellungnahmen in kleinen Gruppen oder in eurer Klasse:
— Gibt es unterschiedliche Meinungen?
— Welche Argumente sind zur Begriindung angefihrt worden?
— Kann sich eure Klasse auf eine gemeinsame Stellungnahme einigen?

Quelle:wortstark 8 Differenzierende Ausgat@xhroedel, 2010, S.105
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Um deine Aussagen oder Interpretationen zu begrinden, ist@schmalsinnvoll, dabei Teile eines
g2NX ASISYRSY ¢SEGSE Tdz NoSNYSKYSys: RAS&S Tdz TAGA
Beimwodrtlichen Zitierenmusst du einige Regeln beachten:

A Du musst den Text buchstabengenau iibernehmen; das gilt auch fiir den Satzbau.

A Sewe den buchstabengenau iilbernommenen Teil in Anfiihrungszeichen, um ihn als Zitat zu
kennzeichnen.

A Du musst angeben, wo genau der Text steht, den du zitiert hast. Im laufenden Text erfolgt
dies nach dem Muster: Name des Autors, Erscheinungsjahr, SeiteDeAingaben zu den
Zitaten kann man mit einer Nummer versehen als Ful3note am Ende der Seite anfiigen oder
am Ende des Gesamttextes nach den Nummern sortiert anhangen.

A Achte darauf, dass das Zitat nicht in einen falschen Sinnzusammenhang gestellt wistl. Das i
ein Gebot der Fairness gegeniiber dem Autor.

A 2iANR SAyS ¢SEGadGSttS ydzNJ iSAt 6SAaS NOoSNyz2vYYS
kenntlich gemacht werden.
Beispiel:
Multimedia ist eine neue Form der Présentation von Informationen mit Hilfe eines
Computers51 & SA3ISYy (it AOK bSdz2S 'y RAS&ASNI C2NXY RSNJ
ein Multimediasystem seine Informationen in kleinen Einheiten prasentiert, die vielfaltig
YAGSAYFYRSNI @SNy yNLIFG aAyRa& o6m0Od 5A8aS SNy
(1) Frank Thissn, ScreenDesign, Effektiv informieren und kommunizieren mit

Multimedia, SpringerVerlag, 2003, S.22

Am Schluss der Arbeit sollten alle Quellen, die verwendet wurden, ausfihrlich mit Titel und
Verlagsangaben stehen.

Wolf, Christa: Kassandra.
Erzahlung. Luchterhand
Verlag, Darmstadt und
Neuwied 1983, S.144

Name Vorname des Autors;
Zitat aus einem Buchtitel Titel, Verlag, Erscheinurays,
Erscheinungsjahr, Seite

Zitat aus einem Sammelban
mit verschiedenen Autoren
und einem Herausgeber

Name,Vorname (Hg.): Titel, Verla
Erscheinungsort undahr, Seite

Name, Vorname des Autors: Titel
Zitat aus einer Zeitschrift In: Name der Zeitschrift, Jahrgang
Jahr, Nr. der Ausgabe, Seite

Name, Vornme des Autors: Titel.

Zi m Intern
tataus de ternet In: URLInternetadresse)

Auch in Texte eingefiigte Bilder und Grafiken sind wie Zitate zu behandeln!

Quelle Methodentrainer, Arbeitsbuch fir die SEK | Gesellschaftswissenschaften, S.110 ff
Weitere Hinweise:PRISMA Biologie Klett, 2013, S.277
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Beobachterwill gelernt sein

Eine AmeisenstraBe aus unzahli-
gen Ameisen zieht sich entlang des
Waldweges (= B1). Wahrscheinlich
hast du bei einem Spaziergang
schon oft solche ,Straien” ge-
sehen, sie aber nicht besonders
beachtet. Wenn du jedoch stehen
bleibst und genauer hinschaust,
kannst du viele Einzelheiten entde-
cken, die du bisher nicht wahrge-
nommen hast. Dabei wendest du
schon die dlteste Arbeitsmethode
der Biologie an: das Beobachten.

Beobachten ist mehr ...

Das wissenschaftliche Beobachten

ist aber etwas mehr als einfaches

LHinsehen”. Du musst dir tiberle-

gen, worauf du achten willst. Zu

einer Beobachtung gehort also

immer eine genaue Fragestellung,

z.B. wo fangt die Ameisenstrafie

an und wo endet sie? Meist erge-

ben sich beim genauen Beobach-

ten noch weitere Fragen:

- Laufen die Ameisen zickzack
oder alle in eine Richtung?

- Gibt es ,Staus" auf der Strale
wie auf einer Autobahn?

- Transportieren die Ameisen
etwas oder sind sie ohne Gepéck
unterwegs?

Beobachtungen brauchen Zeit
Wenn du deine Fragen aufgestellt
hast, kann die eigentliche Beobach-
tung beginnen. Tiere zeigen aber
haufig nicht sofort das gewiinschte
Verhalten. Daher solite man Geduld
und Zeit mitbringen.

Kurz- und Langzeitbeobachtungen
Bei Beobachtungen unterscheidet
man zwischen Lang- und Kurzzeit-

1 Ameisenstrafie

beobachtungen. Beobachtest du
beispielsweise einmalig eine be-
stimmte Verhaltensweise der Amei-
sen auf ihrer Ameisenstrafie, so
handelt es sich um eine Kurzzeit-
beobachtung. Mochtest du dage-
gen die Entwicklung der Ameisen-
strafe im Laufe mehrerer Tage
oder gar Wochen verfolgen, so liegt
eine Langzeitbeobachtung vor.

Du musst dabei in regelmagigen
Abstanden den Beobachtungsort
aufsuchen.

Das Beobachtungsprotokoll

Zu einer Beobachtung gehort
immer auch ein Beobachtungspro-
tokoll. Deswegen diirfen Notizblock
und ein Stift nicht fehlen. Nun
kannst du deine Beobachtungen
aufschreiben, mit Zeichnungen
oder vielleicht auch mit Fotos er-
ganzen. Wichtig dabei ist, dass du
nur das notierst, was du wirklich
beobachtet hast. In einem Proto-
koll diirfen keine Erkldrungen
stehen. Ein volistandiges Proto-
koll enthalt alle Angaben zu den

Quelle:PRISMA Biologie Klett, 2013, S.37

Bedingungen, unter denen du
deine Beobachtung durchgefiihrt
hast. Das sind mindestens das
Datum, der Ort und das Objekt der
Beobachtung, deine Fragestellung,
nattirlich deine Beobachtungen
und wann oder in welchem Zeit-
raum du sie durchgefiihrt hast.

Anhand eines solchen Protokolls
lassen sich die Beobachtungen
leicht wiederholen und tiberprii-
fen.



Vom Plan bis zum Experiment

Schritte
beim Experimentieren:

Forschungsfrage

Aufstellen von Vermutungen

v

Planung des Experiments

Durchfichrung des Experiments

Auswertung

Vermutungen bestitigt?

ja neln

w

DPeutung

1 Der experimentelie Erkenntnisweg

Das Experiment ist eine der wich-
tigsten Forschungsmethoden in
den Naturwissenschaften. Im Un-

terricht kannst du diesen Erkennt-

nisweg selbst nachvollziehen.

Schritt fiir Schritt zum Ziel

Beim Experimentieren halten
Wissenschaftler in der Regel eine
genaue Abfolge von Schritten
ein (> B1). Grundlage bildet eine
genaue Fragestellung. Daran an-

kniipfend stellt ein Wissenschaftler

zundchst Vermutungen iiber die
zu erwartenden Ergebnisse auf.

Experiments. Ein Experiment sollte
namlich immer so aufgebaut sein,
dass es die Vermutungen bestati-
gen oder widerlegen kann. Nach
der Planung wird das Experiment
durchgefiihrt und ausgewertet.
Konnte die anfangs aufgestelite
Vermutung nicht bestdtigt werden,
stellt der Wissenschaftler eine
neue Vermutung auf und experi-
mentiert weiter.

Merkmale eines Experiments

Es gibt viele Fragestellungen, die

durch Experimente aufgedeckt

werden konnen. Damit dies gelingt,
mussen zwei wesentliche Punkte
beachtet werden:

- Jedes Experiment besteht min-
destens aus zwei Ansatzen. Einer
davon ist der Kontrollansatz oder
Kontrollversuch.

- Die Ansatze dirfen sich nurin
einem Faktor unterscheiden.

Hier ein Beispiel:

Lina vermutet, dass die Lichtstarke

die Entwicklung von Mehlkéfer-

larven (= B2) beschleunigt. Zur

Oberprifung ihrer Vermutung

zuchtet sie in zwei Gefaien Mehl-

kafer. Eines der Gefdie stellt sie
ins Dunkle, eines ins Helle, Alle
anderen Faktoren, z.B. Temperatur,

Luftfeuchtigkeit, Futter oder Unter-

grund, halt sie in beiden Ansétzen

konstant. Das im Dunkeln stehen-
de GefaB ist Linas Kontrollansatz.

Diesen vergleicht sie spater mit

dem ,hellen” Ansatz. Da sie in den

beiden Ansatzen lediglich den

Faktor Licht verandert hat, kann

sie spater genaue Riickschliisse

auf einen moglichen Einfluss des

Dokumentation der Durchfiihrung
Damit ein Experiment jederzeit
wiederholt werden kann, muss die
Durchfiihrung genau beschrieben
werden, Skizzen verdeutlichen den
Aufbau und die Abldufe. Wahrend
des Experiments miissen die Beob-
achtungen dokumentiert werden.
Dabei spielen genaue Messwerte
eine wichtige Rolle. Beim Forschen
mit lebenden Tieren ist es sinnvoll,
das Experiment mit unterschied-
lichen Tieren derselben Art mehr-
mals zu wiederholen. Dadurch er-
hélt man aussagekraftigere Ergeb-
nisse.

Auswertung eines Experiments
Wenn nach einem Experiment
genaue Messwerte vorliegen, kann
man mit der Auswertung begin-
nen. Mit Sdulen- und Liniendia-
grammen lassen sich die Ergebnis-
se meist sehr schon veranschau-
lichen. Experimente werden in

der Regel im Labor durchgefiihrt.
Daher miissen zum Schiuss die
Ergebnisse noch auf die Vorgange
in der freien Natur tibertragen
werden (Deutung).

Sie helfen ihm bei der Planung des  Lichts ziehen.

3 -6 Geselischaftiiche Themen mit Konfliktpotenzia!

Quelle:PRISMA Biologie Klett, 2013, 82
Weitere HinweisePRISMA ChemiKlett, 2013, S.134
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Kompetent bewerten und entscheiden

\ Schritt 2:

|
l Schritt 1:

L- Beschreibe die
1 problematische ]
1 Situation sehr | \
|

i

|

| Betroffenen auf.

‘.l
I

|

genau. ; R
|

\

1 Schritte der Urteilsfindung

Ungewollt schwanger -

und jetzt?!

Anne erzéhlt, dass ihre 16-jahrige
Freundin ungeschiitzten Ge-
schlechtsverkehr hatte. Vergeblich
wartete sie auf ihre Menstruation.
Ein Schwangerschaftstest und der
Besuch beim Frauenarzt brachten
Gewissheit: Annes Freundin befin-
det sich in der 8. Woche. Die Neunt-
kldsslerin steht vor einem Konflikt:
Soll sie das Kind bekommen oder
einen Schwangerschaftsabbruch
vornehmen lassen?

Derzeitige gesetzliche Regelung
Ein Schwangerschaftsabbruch ist
grundsatzlich fiir alle Beteiligte
(schwangere Frau, Arzt bzw. Arztin,
Gehilfen) nach §218 des Strafge-
setzbuches strafbar. Es gibt jedoch

| Zahle die Handlungs-
madglichkeiten der

Uberlege, welche

1
‘, Schritt 3: ‘ ’
\ schiiler.

\l[ Werte deiner |
!] Entscheidung zu- \
“ grunde liegen. |
|

drei Ausnahmen, nach denen ein
Schwangerschaftsabbruch straffrei
bleibt:

1. Schwangerschaftsabbruch nach
der Beratungsregel

2. Schwangerschaftsabbruch mit
medizinischer Indikation (aus ge-
sundheitlichen Griinden)

3. Schwangerschaftsabbruch mit
kriminologischer Indikation (nach
einer Sexualstraftat)

Die rechtlichen Voraussetzungen
dafiir sind unterschiedlich.

Richtig oder falsch?

Die Frage nach einer richtigen oder
falschen Entscheidung Iasst sich
nicht pauschal beantworten. Es
gibt Griinde sowohl fiir das Aus-
tragen des Kindes als auch fiir ei-
nen Abbruch der Schwangerschaft.

Quelle:PRISMA Biologie Klett, 2013, S.254
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“1 Schritt 4:

\" Félle und begriinde
| dein persénliches \
| Urteil. Diskutiere die |
\ Urteile deiner Mit-

Nenne die Folgen,
die dein Urteil und
die Urteile deiner
‘ Mitschiiler haben

! kdnnen.

| \ Schritt 5:
|
|

Es gilt, diese Griinde gegeneinan-
der abzuwagen. So kannst du zu
einem begriindeten Urteil kom-
men, das nicht aus dem ,Bauch
heraus” geféllt wird.

Die Schritte zur Urteilsfindung
(=B1) kdnnen dir dabei helfen.

In 5 Schritten zu einem begriin-
deten Urteil kommen

Schritt 1: Die problematische
Situation beschreiben
Grundvoraussetzung fiir ein Urteil
ist, dass du sehr genau beschreibst
was das eigentliche Problem ist.

Schritt 2: Handlungsmaéglich-
keiten beschreiben

Wo kann ich mich informieren?
Was ist eine Schwangerschafts-



Kompetent bewerten und entscheiden

konfliktberatung? Wie und von
wem kann eine minderjahrige
Schiilerin unterstutzt werden, die
ihr Kind austragen mochte? Was
passiert nach der Geburt? Unter
welchen Bedingungen kann eine
Frau die Schwangerschaft straffrei
abbrechen lassen? Gibt es Risiken?
Diese und weitere Fragen miissen
im 2. Schritt gekldrt werden.

Schritt 3: Werte zuordnen

Welchen Schritt du letztendlich
beflirwortest, hangt davon ab, wel-
che Werte du deiner Entscheidung
zugrunde legst. Werte sind die
Kriterien, mit denen Menschen ihre
Umwelt bewerten. Manche Werte,
wie Freiheit und Gerechtigkeit,
werden von fast allen Menschen
anerkannt. Sie dienen als Grundla-
ge fiir Entscheidungen, die fur alle
Mitglieder einer Gesellschaft von
Bedeutung sind.

Die Werteliste (= B 2) gibt einen
Uberblick tiber wichtige Werte in
unserer Gesellschaft.

Menschenwiiroe

Solidaritit Steherheit

Gerechtigkeit Leistung Liche
Gluck Toleranz Frewndschaft

Treuwe

Gleichberechtigung Gesundheit verantwortung

Anerrennung Menschenrechte

Gehorsam.

Eigc»xtu.m

2 Werteliste

Schritt 4: Begriindetes Urteil fillen
und andere Urteile diskutieren
Auf der Basis der zugrunde liegen-
den Werte musst du nun dein eige-
nes Urteil fallen. Beachte dabei,
dass Werte miteinander konkurrie-
ren kénnen. Deshalb werden an-
dere Menschen auf der Grundlage
anderer Werte zu einem anderen
Urteil kommen.

Bei der folgenden Diskussion ist es
sicher interessant, welche Werte
deine Mitschiiler ihren Entschei-
dungen zugrunde gelegt haben.

3 -6 Geselischaftiiche Themen mit Konfliktpotenzial

Quelle:PRISMA Biologie Klett, 2013, S.255
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Schritt 5: Folgen benennen

Die Entscheidungen werden unter-
schiedliche Folgen haben - je
nachdem, wie diese ausgefallen
sind. Soliten die Folgen deiner
Entscheidung bestimmte Werte
verletzen, so liberdenke deine
Entscheidung.



Betriebserkundung

Theorie ist gut - Praxis ist besser!
Eine Erkundung vor Ort gibt dir
die Mdglichkeit, einen Betrieb
auch einmal von innen zu sehen.
Du kannst zum Beispiel mit deiner
Klasse eine Klaranlage oder ein
Wasserwerk besuchen. Denn auch
wenn ihr das Thema schon im
Unterricht behandelt habt, gibt

es bestimmt noch Fragen, die im
Unterricht zu kurz gekommen sind.
Hier helfen Fachleute aus dem
Betrieb weiter.

Welcher Betrieb ist der Richtige?
Hast du vielleicht einen Bekann-
ten oder Verwandten, der in einer
Kldranlage oder im Wasserwerk
arbeitet? Er oder sie kbnnte eine
wichtige Kontaktperson sein.
Vielleicht findest du auch einen
Zeitungsartikel zu einem Betrieb in
deiner Umgebung, der mit dem Un-
terrichtsthema in Zusammenhang
steht. lhr kénnt auch im Internet
recherchieren, welche Betriebe es
in eurer Nahe gibt.

Was wollt ihr wissen?

Wenn lhr euch auf einen Betrieb
geeinigt habt, sammelt ihr Fragen,
die ihr bei der Exkursion stellen
wollt. Stellt euch vor, ihr kénntet
hinter die Kulissen einer Klaranlage
schauen. Was wiirde euch interes-
sieren? Bild 2 zeigt einige Beispiele
flir Fragen.

Wie lduft die Exkursion ab?
Nun misst ihr den Ablauf der
Exkursion festlegen und einen
Zeitplan erstellen:

- Wann geht es los?

- Wie kommt ihr an euer Ziel?

i

1 Exkursionsziel Klaranlage

- Wann soll die Exkursion enden?

- Welche Kosten kommen auf euch
zu?

- Wer aus der Klasse wird euch im
Betrieb kurz vorstellen?

- Wer wird die Exkursion doku-
mentieren? Wer kann filmen
oder Fotos machen? Wer besitzt
ein Aufnahmegerat?

Nach der Exkursion

lhr seid wieder zuriick. Aber wie

hat euch die Exkursion gefallen?

Diskutiert dariiber in der Nachbe-

sprechung.

- Wie habt ihr die Exkursion wahr-
genommen?

- Was hat besonderen Eindruck
hinterlassen?

- Wurden alle Fragen beantwortet?

- Was wiirdet ihr das néachste Mal
anders machen?

Anschlieend dokumentiert ihr
eure Ergebnisse. lhr kdnnt einen

Quelle:PRISMA Chemi&lett, 2013, S.133
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Exkursionsbericht schreiben oder
ein Plakat gestalten. Falls ihr Fotos
gemacht oder einen Film gedreht
habt, konnte ihr diese in der Klasse
zeigen.

wie viel Abwasser faLlt pro Tag an?
Selt wann gibt es die Kliranlage?

wie wurde frither das Abwasser
gereinigt?

welche Berufe und Thtlgkelten gibt
es Ln demt Betrieb?

Gab es sehow einmal gribere Lnfiille
b Unternehmen?

Kanm man Ln denm Betrieb eln
Praktilkum machen?

2 Fragen fiir die Betriebserkundung



M1 Bei einer Expertenbefragung

Wozu dient eine Expertenbefragung?

Experten sind fachlich qualifizierte und meist wis-
senschaftlich ausgebildete Personen. Sie kennen
sich in einem Thema, Problembereich oder For-
schungsgebiet gut aus, zum Beispiel als Beteiligte
oder Betroffene.

Ziel einer Expertenbefragung ist es, dass man ge-
nauere Kenntnisse Uber ein Thema, ein Wissensge-
biet oder ein Problem erhélt, indem man gezielte,
seinen Interessen entsprechende Fragen stellen
kann und alles, was unverstandlich ist, direkt nach-
fragen kann. Dies ist ein groBer Vorteil gegentiber
einer Auswertung von Texten.

o Eréffnungsfragen (,Wir interessieren uns fur...”,
.Kdnnen Sie uns sagen”, ...?) fuhren zum Thema hin.

e Informationsfragen (,Wir haben gelesen, dass ...;
stimmen Sie dem zu?"”) legen die Grundlage fur das
Gespréach.

e Sondierungsfragen (,Das haben wir so noch nie

gehort; kénnen Sie uns dies naher erlautern?”)

fuhren zu einer Vertiefung der Fragestellung.

Einschdtzungsfragen (,Was halten Sie von ...2",

.Woran liegt das [hrer Meinung nach?”, ,Welche

Erfahrungen haben Sie damit gemacht?”) fithren

zu einer vertieften Einschatzung der Positionen des

Experten.

e Bewertungsfragen (,Wie beurteilen Sie den Vor-
schlag...?”) stehen am Ende des Gesprachs. Hier
geht es in die Bewertung des Problems und um das
Aufzeigen von Lésungsmoglichkeiten.

M2 Verschiedene Arten von Fragen

’

Drei Schritte bei einer Expertenbefragung

EinenExpertenbefragen

1. Vorbereitung und Durchfiihrung

Ohne Vorinformationen macht eine Expertenbefra-

gung keinen Sinn. Sie kann also immer erst nach der

Recherche (z.B. Fachliteratur oder Internet) erfolgen.

Wollt ihr beispielsweise eine Expertin oder einen

Experten zum Thema ,Rohstoffkonflikte” befragen,

musst ihr euch die Grundlagen erarbeiten und euch

Uber die Entwicklung der letzten Monate informieren.

Nach diesem Arbeitsschritt beginnt die Planung der

Expertenbefragung.

Bevor diese durchgefiihrt werden kann, miissen

einige grundséatzliche Punkte geklart werden:

@ Zu welchem Thema und welchen Unterthemen

sollen Informationen eingeholt werden?

Welche Informationen sind dazu schon vorhanden?

Was muss noch weiter recherchiert werden?

e Welcher Experte ist fUr unsere Fragestellung
geeignet? Wo liegen die Schwerpunkte seiner
Arbeit? Vertritt er bestimmte Interessen?

(Ist er parteipolitisch gebunden?)
e Welche Fragen haben wir an den Experten?

. Dank und Autorisierung

Am Ende der Expertenbefragung sollte man nicht
vergessen, sich fiir das Gesprach zu bedanken.

Ist eine Veroffentlichung geplant (z.B. in der Schiiler-
zeitung), muss das Gesprach autorisiert werden, das
heiBt, der Experte muss der Veréffentlichung zustim-
men.

. Nachbereitung und Auswertung

Die Ergebnisse der Befragung werden zusammen-
gefasst. Dabei kann man nach folgenden Kriterien
vorgehen:

Beschreiben: Ziele, Inhalt, Rahmenbedingungen
Untersuchen: Sind alle Sachverhalte beantwortet
worden? Sind einige Fragen offen geblieben? Ist

der Experte einigen Fragen bewusst ausgewichen?
Beurteilen: Aussagewert der Expertenbefragung
(Welche Positionen und Interessen hat der Experte
vertreten? War er zu einseitig? Sollte man eine weitere
Expertenbefragung durchfiihren, um andere Positio-
nen zu héren und ein abgerundetes Bild zu erhalten?)

Quelle:Gesellschaft fir Hambu@y10. Westermann, 2013S.186

Hinweis:PRISMAhemieKlett, 2013, 87
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Umgang miMMessgeraten undessfehlern

1 Ein Versuch, zwei Ergebnisse

Auf das Messgerat kommt es an
Wenn du die Breite eines Tisches
im Physikraum bestimmen solist,
kannst du z B. ein Geodreieck
oder einen Meterstab verwenden
(= B1). Vergleichst du die Messung
mit dem Geodreieck mit der Mes-
sung mit dem MaBband, wirst du
vermutlich zwei unterschiedliche
Messwerte erhalten.

Messungen mit dem Geodreieck
sind fur diesen Versuch unge-
eignet. Ein Geodreieck muss
mehrmals nacheinander angelegt
werden. Dabei kann es zu kleinen
Verschiebungen kommen, die dein
Messergebnis verfalschen.

Mit einem Meterstab kann die
Tischbreite direkt bestimmt wes-
den.

Die Wahl des Messbereichs
Beim Messen elektrischer GroBen
mit dem Multimeter musst du den

geeigneten Messbereich einstellen.

Wihist du einen zu groBen Mess-
bereich, wird der Messwert nicht
genau genug angezeigt. Wahlst
du einen zu kleinen Messbereich,
kann das Messgerat zerstort
werden.

Digital - und doch nicht genau

Alle Messgerate haben sogenannte
Fehlertoleranzen. Diese sind meist
in der Beschreibung oder auf dem
Gerat aufgedruckt. Die Fehlertole-
ranz gibt an, um wie viel Prozent
der Anzeigewert vom tatsiichlichen
Wert abweichen kann. Betragt die
Toleranz bei einem Voltmeter 2.B.
110%, so kann bei einer Spannung
von 5V das Messgerat einen Wert
von 4,5V bis 5,5V anzeigen (=B2).

Fir die meisten Versuche reicht

es deshalb vollig aus, auf die erste
Stelle nach dem Komma zu runden.
Es gelten die Rundungsregeln der
Mathematik. In Bild 2 ergeben sich

3 -6 Gesellschaftiiche Themen mit Xonfliktpotenzial

Quelle:PRISMA&hysik Klett, 2013, 281
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2 Abweichuchungen in der Anzeige

die Werte 4,8V und 5,0V, wenn du
auf eine Stelle nach dem Komma
rundest.



Daten erfasseng Der Trick mit dem Fragebogen

Die Erstellung eines Fragebogens erfordert viel Geschick.
Die Fragen miissen verstandlich formuliert sein. Sie diirfen den
Befragten weder irritieren noch beeinflussen.

; Fragebogen 1 | Fragebogen 2
| Kaugummi kauen im Unter- .| Kaugummi kauen im Unter-
. richt sollte verboten sein. || richt sollte nicht erlaubt sein.

jaO nein O P ja O nein 0

® Fihrt die Befragung in eurem Be-
kanntenkreis durch. Die Halfte der Klasse
benutzt Fragebogen 1, die andere Halfte
Fragebogen 2.

Haben die unterschiedlichen Formulie-
rungen zu unterschiedlichen Ergebnissen
geflihrt? Woran konnte das liegen?

= Zu welchem Ergebnis soll dieser Frage-
bogen wohl filhren? Begriindet ausfiihrlich.

1. Es kann schon mal sein,
dass mein Kind das Haus
ohne Friihstiick verldsst,

2. Aus Zeitgriinden gebe ich
meinem Kind manchmal
Geld mit, um sich etwas
zum Friihstiick zu kaufen.

3. An diesem Kiosk sollte es
auch Vollwertkost zu giins-
tigen Preisen geben.

4. An der Schule solite es
einen Kiosk geben.

\\M“—«-._ Mwﬂww-w——m—.%m
m Gebt Beispiele an, wie die Formulierung
eines Fragebogens zum Thema Schulkiosk
das Ergebnis beeinflussen kann.

m Erstellt einen Fragebogen, der leicht
zu dem entgegengesetzten Ergebnis
flihren kdnnte. Der letzte Satz soll aber
gleich lauten.

u Nennt Aussagen, denen man leicht
zustimmen kann bzw. Aussagen, denen
man nicht gerne zustimmt.

Welchen Einfluss haben diese Formulie-
rungen auf das Ergebnis der Umfrage?

Quelle:Schnittpunkt 8 Mathematik NRVKlett, 2007, S.55
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Datenerhebenc Der Trick mit der Stichprobe

Bei einer Stichprobe muss man sorg-
faltig die Bedingungen auswahlen,
unter denen sie durchgefiihrt wird.

Das Ergebnis soll schlieilich auf die
Gesamtheit Ubertragbar sein.
Uberpriife daraufhin die folgenden
Stichproben und mache gegebenenfalls
Verbesserungsvorschlage fir eine ange-
messenere Stichprobe.

= Herr VoIl mochte wissen, ob sein
Dach noch in Ordnung ist. Dazu (iber-
prift er 30 Dachpfannen, die sich gut
erreichbar direkt am Dachfenster be-
finden.

= Das Jugendamt mochte wissen, wie
viele Familien in einem Bezirk mehr als
drei Kinder haben. Es bittet eine Schule
der Gemeinde, eine Erhebung durchzu-
flihren.

m Der Deutsche Mieterbund mochte
ermitteln, wie viel Quadratmeter Wohn-
flache pro Person zur Verfiigung stehen.
In zehn Grof3stddten werden dazu je
100 Haushalte im Stadtzentrum befragt.

® Zur Planung des offentlichen Nah-
verkehrs wird in den Sommerferien
taglich zu unterschiedlichen Zeiten eine
Fahrgastbefragung durchgefiihrt.

¥ |n einer Buchhandlung wird jeder
50. Kunde gefragt, wie viele Blicher er
jahrlich etwa kauft.

Quelle:Schnittpunkt 8 Mathematik NRWKlett, 2007, S&
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Daten auswerterg Bestimmung der Kennwerte

Um statistische Erhebungen besser miteinander vergleichen zu kénnen, werden Kenn-
werte ermittelt. Die bisher bekannten Kennwerte geben keinen hinreichenden Aufschluss
dariiber, wie die Daten (Merkmalswerte) liegen.

Dazu fiihren wir weitere Kennwerte ein, das untere Quartil, das obere Quartil, den Quartil-
abstand und die Spannweite.

Bestimmung der Kennwerte

In einer Rangliste belegen die Daten die Platze 1 bis n.

* Multipliziere n mit % (unteres Quartil q,,); % (Zentralwert z) und
% (oberes Quartil q,).

= |st das Ergebnis nicht ganzzahlig, so nimm den Wert des nichst héheren
Rangplatzes als Quartil bzw. Zentralwert.

* lIst das Ergebnis ganzzahlig, so nimm den Mittelwert aus den Werten dieses
und des nachst héheren Rangplatzes als Quartil bzw. Zentralwert.

Der Unterschied zwischen g, und g, heilt Quartilabstand q.

Der Unterschied zwischen Minimum und Maximum heif3t Spannweite w.

Bemerkung

Das untere Quartil markiert den 1. Abschnitt. Mindestens 25% aller Daten sind kleiner
oder gleich ¢,. Das obere Quartil markiert den letzten Abschnitt. Mindestens 25% aller
Daten sind gréfier oder gleich q,. Den Bereich von q, bis q, nennt man zentrale Hilfte,
hierin befinden sich mindestens 50% aller Daten. Der Quartilabstand q ist ein Maf fiir die
Dichte der Daten. Je kleiner q ist, desto dichter liegen die Daten in der zentralen Hélfte.

Quelle:Schnittpunkt 8 Mathematik NRWKlett, 2007, S%
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Daten darstellen und beurteilen

Kennwerte sind zur Beurteilung statistischer Erhebungen sehr hilfreich. Zur besseren
Ubersicht werden sie in einem Kennwertdiagramm, dem Boxplot, dargestellt.

Zum Zeichnen eines Boxplots werden tiber eine Skala, die alle Werte der Erhe-
bung umfasst, die Kennwerte Mihimum, Maximum, Zentralwert, unteres und
oberes Quartil eingetragen. Die zentrale Halfte zwischen dem unteren und obe-
ren Quartil wird als Box gezeichnet. Zwischen den Quartilen und dem Minimum
bzw. dem Maximum werden Striche, die so genannten Antennen, gezeichnet.

Boxplot:

Min u % Yo Max

[ |

1
Antenne Skala

Beispiel
Wie haufig sind Jugendliche und Erwachsene im letzten Jahr ins Kino gegangen?

Haufigkeit der Besuche o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 15 17 19 24
Anzahl der Jugendlichen 3 7 1% 23 2117 1M 5 7 3 1.2 1 1 1
Anzahl der Erwachsenen 22 26 25 17 14 7 2 3 1 0 3 1 0 0 0

Zum Zeichnen der beiden Boxplots ist es Jugendliche Erwachsene Boxplots kénnen auch
hilfreich, die Kennwerte in einer Tabelle zu S| ey bl senkrecht gezeichnet
erfassen. werden.
Minimum: 1 0 1 0
unteres Quartil: 30 3 31 1
Zentralwert: 59 4 61 2 Max
oberes Quartil: 88 6 9 4
Maximum: 17 24 121 15 qo
f 1 1 |—
Jugendliche 11 ,
Erwachsene I—| | A
0123456789111 Min

Quelle:Schnittpunkt 8 Mathematik NRVKlett, 2007, $3f
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